Den korte forzeldrefolder —Vuggestuen

Velkommen til Tved Bgrnehus — Vuggestuen.

Her er den korte udgave af de vigtigste informationer vedr. os.

Find meget mere pa www.tved-bornehus.dk - Det er vigtigt at vores personalepolitik lseses pa
vores hjemmeside. Tved Bgrnehus kan rumme 47 bgrnehavebgrn og op til 16 vuggestuebgrn. Vi
er 16 personaler

Lopperne har tIf. 20711093 — Ring for bes@g og opstart, vi glaeder os til du starter.

e Abningstid 6.30 — 16.30 hver dag. Der &bnes i vuggestuen 6.30. Der er mulighed for at spise
sin medbragte morgen mad, frem til kl. 7.30. Bgrnehaven og vuggestuen samles fra ca. kl.
16 og lukker feelles. Det er forskelligt om personalet fra bgrnehaven kommer i vuggestuen
med de sidste bgrn mellem kl. 15.45 og 16.30, eller om de sidste vuggestuebgrn kommer
over i bgrnehaven og lukker

e Nar |l ankommer, skal | “tjekke ind” pa skaermen i garderoben. Det er vigtigt at | far gjort
dette. Det er altid jer foraeldre der g@r det, overlad det ikke til jeres barn. Det er vigtigt for
planlaegning af dagen, samt bruges af husets ressourcer for bgrnenes bedste, at | gar ind og
registrere jeres komme og gatider uge for uge. Hvis noget aendrer sig, kan man altid justere
tiden pa dagen, nar man tjekker ind om morgenen.

e Vispiser frugt/brgd kl. 8.30. herudover spiser vi madpakker ca. kl. 11.00 og igen
eftermiddagsmad kl. 14.00. Husk: morgenmad, lille madpakke med frugt/brgd,
middagsmadpakke og en lille eftermiddagsmadpakke.

Vores mad — og maltidspolitik:

Vi giver os god tid ved maltiderne, veerner om en god og rar stemning, hvor madglaede er det
vigtigste. Vi serverer gkologisk meelk til morgen og eftermiddagsmaden og vand til frokost. Vi
gnsker madpakker uden: vindruer, qulergdder og ngdder. Disse fgdevarer kan udggre en stgrre
risiko for kvaelning for det 0-3 arige barn. Vi fglger Svendborg kommunens mad- og maltidspolitik,
og der bgr ikke findes sgde sager i madpakken fx kan yoghurt, myslibarer, frugtsteenger og
smoothies indeholde meget sukker, husk frugtsukker er ogsa sukker. Man kan begraense disse
leekkerier til én af madpakkerne, halvere dem eller helt undlade. Savner | inspiration eller ideer til
madpakke, sa spgrg os gerne. Vi gnsker madpakkerne gjort sa spiseklar som muligt hjemmefra,
dog tilpasset det enkelte barns udvikling fx kan et stort vuggestuebarn selv gnave af et stykke frugt
eller rugbrgd, hvor de sma vuggestuebgrn kan have brug for at det er skaret ud. Nogle kan selv
balge arter og skralle en mandarin, andre kan ikke.

Vores sgvnpolitik:

Bgrn sover nar de har behov, og vi vaekker dem ikke, medmindre vi har lavet en seerlig aftale. Laege
Vibeke Manniche, understreger at bgrn ikke sover darligere om aftenen, hvis de har sovet meget



http://www.tved-bornehus.dk/

om dagen, tvaertimod. Vi fortzeller mere til jer om barnets dag og trivsel ved afhentning, end om
hvor meget det har spist og sovet, da det ofte overtager fokus. Bgrnene sover ude hele aret i vores
"krybberum”, der er overdaekket og delvist lukket. Nar man ikke laengere kan vaere i barnevognen,
far man tildelt en krybbe, eller sover pa en madras indenfor. Dette vil barnet ogsa mgde i
bgrnehaven, sa det er fint at have gvet sig pa det inden bgrnehavestart.

| skal selv medbringe:

e 1 barnevogn med madras, dyne, pude, regnslag og myggenet. | skal sgrge for at
barnevognen om ngdvendigt isoleres ved vintertid. Ligeledes skal holde gje med at
barnevognen er intakt, at der luft i hjulene og den er i ok stand. Hver fredag bar
sengetgjet tages med hjem til vask. Vi kan stiller seler til radighed. Vi bruger seler
sa leenge bgrnene sover ude. Hvis | gnsker andet, bedes | kontakte personalet.

o Skiftetgj, hjemmesko og uderdgrstej efter arstiden. Vi bliver med glaede vade,
mudrede og beskidte pa legepladsen, tag hgjde for det mht. tgjvalg. Til tider er der
lidt rod i garderoberne, men oftest er "forsvundene” ting/t@j, pa rette plads dagen
efter — HUSK navn i alt.

e Bleer som | ligger ud i puslerummet. Skriv gerne navn pa pakken med en tus. | ma
meget gerne selv tjekke beholdningen en gang imellem, men vi haenger et lille skilt
eller den tomme pose ud ved barnets garderobe, nar der er brug for flere bleer.

- Hvilepolitik: Bgrnene sover til middag fra kl 12 ca, og vi veekker dem ikke, med mindre vi har en
seaeraftale. Vi ved at bgrn sover hvis de er traette og leege Vibeke Manniche understreger, at bgrn
ikke sover darligt om aftenen, hvis de har sovet meget om dagen, tvaertimod.

Forzldresamarbejde og samtaler:

Nar dit barn starter, er det naturligt at fa vaesentlige informationer om barnets fgrste levetid. Vi
tager ofte en lidt kort snak om dette, og inviterer nogle gange sundhedsplejersken med for den
bedste overlevering. Vi tilbyder at afholde en opstartssamtale med jer foraeldre ca. 3 mdr. efter
opstart og en midtvejssamtale nar barnet er ca. halvvejs i sin vuggestuetid. Her deltager et
stuepersonale og leder sa vidt muligt. Midtvejssamtalen er en trivselssamtale mhp seerligt fokus
om udviklingen mod bgrnehavelivet. | tilbydes ogsa at deltage ved den overgangssamtale der eller
afholdes internt mellem vuggestue eller bgrnehave. Giv gerne besked pa stuen, nar
bgrnehavestart neermer sig, hvis i gnsker at deltage. | vil blive inviteret til opstartssamtale i
bgrnehaven ca. 3 mdr. efter opstart. | er meget velkomne til at bede om en snak ud over de
planlagte, hvis | mener der er behov. Det samme ggr vi. Kom altid til leder eller personale hvis du




undrer dig over noget, der er som regel en forklaring pa tingene. Vi taler respektfuldt til jer, og
forventer det samme omvendt.

Tilmeld jer PBS nar det fgrste indbetalingskort kommer.

Jeres barn skal vaere fuldt daekket af en ulykkes- og ansvarsforsikring.

Lees pa faellestavlen hver dag. Tjek ogsa intra for dagsnyheder, samt tjek “ferieblanketter” som skal
udfyldes rettidigt.

Ferie:

Uge 29 og 30 samt i mellemjuledagene opfordrer vi til ferie, da alt fast personale afholder
hovedferie og der er vikardaekning i hele huset. 2 dag om aret er der paedagogisk dag ogsa med
vikardaekning. Disse star pa arsplanen. Vi opfordre til at man holder sit barn hjemme, eller finder
anternativ pasning disse dage, da der bruges mange vikarpenge pa at deekke bgrnehuset
abningstider ind disse dage. Penge vil heller vil bruge i Igbet af aret, hvor der komme alle bgrn til
gavn. Pd intra vil der vaere deadlines for feriemelding. Hvis deadlines ikke overholdes, og der ikke
er lavet en aftale med stuen/leder, betragtes barnet som havende fri, og personaledaekning
udarbejdes herefter. | melder jer til intra, Alia, som er en vigtig infokilde. Download APP Alia pa
jeres mobil.

Lovgivning og tvaerfagligt samarbejde:

Vi er private, men underlagt den samme lovgivning som de kommunale. Det betyder at vi
samarbejder med andre faggrupper, psykolog, sundhedsplejerske, og talepadagog mm. Hvis et
barn er szerlig udfordret, eller pa vej ud af trivsel forventer vi, at | som foraeldre og vi som
vuggestue samarbejder om barnet. At vi sammen tager ansvar for at skabe trivsel. Nogle gange
klares det enkelt, andre fange skal vi ggre brug af kommenens tilbud, som er mange forskellige. Vi
har pligt til at underrette ved bekymring, eller foretage anden indsats, sa barnet kommer i trivsel.
Vi bruger vores faglighed og g@r det ngdvendige — altid allerhelst i samarbejde med jer. | samtaler
kan | altid tage en bisidder med, ligesom vi kan tage en bisidder med, ex. fra bestyrelsen.

Foruden hele husets vaerdier: Trivsel — via anerkendelse, laering og inklusion

Arbejder vi saledes: Vi er anerkendende og tager bgrn alvorligt. Vi guider, vejleder og viser
lederskab og bestraeber at vaere sa naervaerende som muligt. Vi leegger saerligt veegt pa at barnet
udvikler selvveerd sammen med sociale kompetencer. | vuggestue vaegter vi saerligt at “spejle
bgrnene” i vores samspil. At gentage og saette ord pa, hvad vi og de ggr. At se deres positive
hensigter, og altid have positive forventninger i vores kontakt. Vi har dem pa skgdet og hygger om
dem, men kysser aldrig b@rnene, og undgar det ogsa, hvis de laver kyssemund. Dette for at hjalpe
barnet med at afgreense den form for kontakt til de helt nsere i familien. For barnet er det et led i
at forsta egne og andres graenser. Vi afstemmer os sammen og har fokus pa fzelles
opmarksomhed. Dette for at styrke selvveaerd, sprog og kommunikation. Omsorg, sang, fagter,
varme, glaede og tilpas udfordring, er grundstenen i vores samveer.




Tilmeld jer PBS nar det fgrste indbetalingskort kommer. Jeres barn skal veaere fuldt daekket af
ulykke og ansvarsforsikring.

Vi er sammen med bgrnehavebgrnene nar det er oplagt og muligt, og betragter os som et helt hus
VEL M@DT | TVED B@RNEHUS.




